
合伙人收益分成协议（简版 Term Sheet） 

一、基金基本信息 
基金性质：合伙制投资基金	

投资方向：行业 Beta 轮动策略（以 ETF 指数为主要投资标的）	

合伙人角色：	

  - 普通合伙人（GP）：负责基金投资决策与管理	

  - 有限合伙人（LP）：出资合伙人，不参与日常管理	

二、出资与份额 
基金总规模：_______ 万元	

各合伙人出资比例：GP 出资 ___%，LP 出资 ___%	

出资方式：一次性认缴，期限内锁定	

三、费用与分成机制 
1. 管理费	

   - 本基金不收取管理费。	

2. 业绩比较基准	

   - 以标普500指数年度回报率作为业绩基准。	

   - 基金年度净值增长率 – 标普500指数年度回报率 = 超额收益。	

3. 业绩报酬（Carry）	

   - GP 对超额收益部分收取15%的业绩报酬。	

   - 若基金年度表现低于标普500指数，GP 不收取任何业绩报酬。	

4. 高水位线（High Water Mark）机制	

   - 仅当基金净值超过历史最高净值的新高时，GP 方可继续收取业绩报酬。	

四、收益分配 
年度结算一次。	



先返还 LP 本金及相应回报，再根据上述分成机制结算 GP 的业绩报酬。	

所有收益均以现金或等值可变现资产方式分配。	

五、风险与免责 
本基金投资存在市场风险，合伙人应共同承担投资风险。	

GP 对投资结果不承担保底或保证收益责任。	

六、其他条款 
合伙期限：___ 年，可经合伙人一致同意延长。	

合伙人退出机制：合伙期内不得随意退出，特殊情况需经全体合伙人表决同意。	

争议解决方式：若发生争议，优先协商解决；协商不成，提交仲裁机构裁决。
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